
 

 

 

 

 

ПГСАГ „ЛУБОР БАЙЕР“ С УСПЕШЕН ФИНАЛ НА ТРЕТИЯ ПРОЕКТ ОТ 
АКРЕДИТАЦИОННИЯ ПЛАН ПО ПРОГРАМА „ЕРАЗЪМ+“ 

На 29 юни 2026 г. в Регионална библиотека „Захарий Княжески“ – Стара Загора ПГСАГ „Лубор Байер“ 
проведе заключителна конференция за разпространение на резултатите от проект № 2025-1-BG01-
KA121-VET-000314180 по програма „Еразъм+“, Ключова дейност 1, сектор „Професионално 
образование и обучение“. 

С много емоция, лични истории и професионални презентации премина събитието, което постави 
своеобразен финал на третия пореден проект, реализиран в рамките на Еразъм акредитацията на 
училището. В конференцията се включиха ученици, преподаватели и гости от образователните среди 
и бизнеса, пред които бяха представени резултатите от най-мащабния до момента проект по 
акредитационния план. 

Проектът даде възможност на 40 ученици да проведат практика в реална работна среда в Италия и 
Португалия, а на 16 преподаватели да участват в мобилности тип Job Shadowing в Италия. Първият 
поток от 20 ученици проведе своята мобилност в Торино в периода 19 април – 6 май 2026 г., а вторият 
поток от 20 ученици – в Брага в периода 24 май – 10 юни 2026 г. 

Учениците приложиха своите знания и умения в реална работна среда, запознаха се със 
съвременната организация на работа и с нови технологии в областта на строителството, 
архитектурата и геодезията. Практиката в международна среда допринесе за развитието на 
професионалните, езиковите, дигиталните и социалните им компетентности, както и за повишаване 
на увереността и самостоятелността им. 

В рамките на проекта 16 преподаватели от ПГСАГ „Лубор Байер“ участваха в мобилности тип Job 
Shadowing в Италия. Те наблюдаваха работата на свои европейски колеги, запознаха се с различни 
подходи в професионалното образование и обучение и обмениха добри практики с представители 
на образователни институции и професионалната среда. Придобитият опит ще бъде използван за 
обогатяване на учебния процес и прилагане на нови идеи в работата с учениците. 

Неразделна част от мобилностите беше и културната програма, чрез която участниците опознаха 
историческото и културното наследство на Италия и Португалия. Посещенията на емблематични 
градове, музеи и културно-исторически обекти допълниха професионалния им опит с нови знания за 
историята, традициите и европейските ценности. Работата в международна среда и срещите с хора 
от различни държави допринесоха за развитието на междукултурните компетентности, 
европейското самосъзнание и уменията за общуване и работа в екип. 

Особено ценна част от конференцията бяха представянията на самите участници. Чрез презентации, 
снимки и лични разкази учениците и преподавателите споделиха своя професионален и личен опит, 
предизвикателствата, които са преодолели, и знанията и уменията, които са придобили. Учениците 
разказаха и за новите приятелства, увереността и по-широкия поглед към възможностите за 
бъдещата си професионална реализация. Те отправиха послание към съучениците си, на които 
предстои да кандидатстват за бъдещи мобилности – да не се страхуват да направят първата крачка 
и да се възползват от възможностите, които програмата „Еразъм+“ предоставя. 



Успешното реализиране на проекта беше осъществено с партньорството на приемащите 
организации HumaCapiAct Srls в Италия и Braga mob в Португалия, които съдействаха за 
организацията на мобилностите, осигуряването на работни места за практика, наставничеството и 
цялостната подкрепа на участниците. Благодарение на техния професионализъм и ангажираност 
мобилностите преминаха успешно и предоставиха ценен международен опит на ученици и 
преподаватели. 

„Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения принадлежат изцяло на техния (- ите) автор (-и) и не 
отразяват непременно възгледите и мненията на Европейския съюз или на Националната агенция. За тях не носи 

отговорност нито Европейският съюз, нито Националната агенция.“ 

 

 


